
 

Manca de transparència amb la RLT, greuges 
al CP Dones i vulneració de la DFO: AILMED 
demana el compliment de l'Acord 

💶 Pagaments imminents i opacitat amb la RLT: El Premi de 
Vinculació s'abonarà aquest juliol i s'acceleren els endarreriments. 
D'altra banda, denunciem la manca de transparència d'Interior, que 
no aclareix quan publicarà la RLT actualitzada i ens en nega una 
còpia. 
🛑 Fre a la vulneració de la DFO: No permetrem "tarifes planes". 
Ens oposem frontalment a la intenció d'imposar fins a un 14,9% de 
nits planificades a la DFO per estalviar-se hores extres. Demanem 
que es compleixi l'Acord. 
🏥 Protecció total davant les baixes (IT): Defensarem per la via 
legal el bloqueig dels augments retributius a les persones en 
Incapacitat Temporal. Emmalaltir no pot suposar cap pèrdua 
econòmica injustificada. 
🛡️ Solucions reals per a Salut i Conciliació: L'Administració 
rebutja, per pur immobilisme, la nostra proposta a cost zero per 
atorgar torns fixos. Continuarem exigint que aquestes adaptacions 
es tractin amb rigor i sense demores. 
🚨 Prou maltractament al CP Dones: Exigim solucions 
immediates i la fi dels termes despectius cap a l'escamot 
d'adaptacions d'aquest centre. Vam presentar un escrit formal i 
se'ns notificarà resposta. 

 
Llegeix l'article complet i comparteix! 

Escaneja el codi QR amb el teu mòbil: 

AILMED SINDICAT | No esperem els canvis, els provoquem. 


