
 

🚨 PRODUCTIVITAT 2025: EL QUE NO 
T'EXPLIQUEN 
Resum d'urgència de l'Acord GOV/276/2025 

Des d'AILMED SINDICAT hem analitzat la lletra petita del nou Acord de 
Productivitat publicat al DOGC. Això és el que et trobaràs: 

💶 QUAN I QUANT COBRAREM? 

●​ Pagament: Nòmina d'abril de 2026 (s'avalua tot l'any 2025). 
●​ Imports màxims: 1.167,67 € (Grup C1) / 1.555,23 € (A2) / 1.798,60 € (A1). 
●​ Nota de tall: Si no arribes a 70 punts, l'import és 0 €. 

⚠️ ELS PUNTS CRÍTICS (LLETRA PETITA) 

❌ PENALITZACIÓ PER MALALTIA L'Administració ha rebutjat les nostres 
al·legacions. Si agafes la baixa per malaltia comuna, et descomptaran diners. 
Només es salven les baixes per accident laboral, malalties professionals o molt 
greus. 

❌ 100% SUBJECTIVITAT El 60% de la nota (competències) depèn exclusivament 
de l'opinió del teu comandament sobre la teva "actitud" o "iniciativa". 

❌ SENSE AVALUACIÓ BIDIRECCIONAL S'ha perdut l'oportunitat de modernitzar 
el cos. El sistema és jeràrquic: ells t'avaluen a tu, però tu no pots avaluar els teus 
caps. 

❌ SENSE GARANTIES No s'ha inclòs el requisit que l'avaluador hagi treballat un 
mínim de temps amb tu. Et pot valorar algú que no ha compartit servei. 

 
Llegeix l'article complet i comparteix!  

Escaneja el codi QR amb el teu mòbil: 

AILMED SINDICAT | Junts som més forts. 
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