
 

Mossos retirats per salut:  

Obligats a regalar milers d’hores de feina 
Els Mossos d'Esquadra són el pilar fonamental de la seguretat a Catalunya. Dia rere dia, 
afronten jornades extenuants, hores de més i situacions límit per garantir la protecció de la 
ciutadania. Tot i això, quan per desgràcia els toca retirar-se per motius de salut, quan una 
incapacitat permanent absoluta els obliga a deixar el servei, milers d'aquestes hores 
acumulades es converteixen en temps perdut i regalat, sense cap compensació 
econòmica ni reconeixement. 

Una normativa obsoleta que condemna els agents 

Segons el Decret 146/1996, les hores acumulades que excedeixen la jornada anual de 
1680h per prolongació de jornada, treball en dies lliures o situacions de disponibilitat, es 
poden compensar amb dies de lliure disposició. Ara bé, encara que s’especifiqui aquesta 
opció, en cap article d’aquest decret s’estableix que no es puguin compensar 
econòmicament. Per tant, l’administració podria abonar-les exactament igual que es fa 
amb les vacances que no s’han pogut gaudir. Però no ho fa. 

Si les vacances pendents es paguen, per què aquestes hores no? Quin criteri justifica 
aquesta diferència? És inadmissible que els tribunals del contenciós administratiu permetin 
que l’administració s’aprofiti del treball dels agents sense cap contraprestació. 

És absolutament increïble que aquells agents que es veuen obligats a retirar-se a causa 
d'un accident o malaltia (amb una incapacitat permanent absoluta, per exemple), no puguin 
cobrar aquestes hores i simplement les perdin. L’administració els obliga a regalar-les 

Aquests companys no només han de lluitar amb les limitacions físiques o psíquiques que els 
impedeixen continuar al cos, sinó que també pateixen una pèrdua econòmica considerable. 

Estem parlant de desenes de milers d’euros que l’administració els nega. Hi ha agents 
que han acumulat més d’un any en hores de servei i, quan es veuen forçats a retirar-se, les 
perden completament. Aquesta realitat és un cop dur tant emocionalment com 
financerament. 

El perill d'acumular hores: Un consell per als agents en actiu 

Davant d’aquesta situació, cal una reflexió profunda sobre la conveniència d’acumular 
hores sense garantia de compensació econòmica. Molts agents acumulen temps extra 
pensant en la jubilació, però el risc de perdre-les en cas de problemes de salut és altíssim. 



 
Si l’administració es nega a pagar aquestes hores en cas de retirada per accident o malaltia, 
la millor opció pot ser gaudir del temps lliure quan correspon, de manera immediata, evitant 
regalar literalment hores de la seva vida a canvi de res. 

De fet, s’hauria de poder escollir entre gaudir-les o cobrar-les en qualsevol moment, 
sense esperar a la jubilació o a un moment que potser mai no arribarà. 

Exigim justícia: Propostes per a una reforma urgent 

Aquesta realitat és inacceptable. Els Mossos d'Esquadra han dedicat la seva vida a servir la 
comunitat i mereixen ser tractats amb dignitat i respecte. Per això, des del sindicat exigim 
solucions immediates: 

1.​ Modificació del Decret 146/1996 per establir de manera clara el dret a cobrar les 
hores acumulades en qualsevol moment i, especialment, en casos d’incapacitat 
permanent absoluta. 

2.​ Creació d’un fons de compensació destinat als agents que es retirin per motius de 
salut, garantint que no es quedin sense el dret a rebre allò que els pertany. 

3.​ Negociacions urgents amb la Generalitat de Catalunya per trobar una solució 
equitativa que asseguri justícia per a tots els mossos afectats. 

La Generalitat de Catalunya ha d’actuar immediatament 

No podem permetre que la Generalitat de Catalunya continuï mirant cap a una altra banda 
mentre els nostres companys es veuen desprotegits. És immoral i inacceptable que 
l’administració es quedi amb hores treballades sense compensació econòmica. 

Seguirem lluitant fins que aquesta injustícia sigui corregida. No permetrem que les hores 
de sacrifici dels nostres companys desapareguin sense rastre. Exigim solucions. 
Exigim justícia. 

Uneix-te a la lluita: No esperis a ser el pròxim 

Aquesta és una professió de risc, i ningú està exempt d'acabar en aquesta situació. Avui 
són uns companys, però demà pots ser tu qui es trobi davant d’aquesta injustícia. No 
podem permetre que ens continuïn robant el nostre temps i esforç. 

I tu, vols ser el pròxim en regalar anys de feina a canvi de res? 

Afilia’t al sindicat i dona suport a la nostra lluita per aconseguir un futur més just per 
a tots. La teva veu i la teva implicació són claus per forçar la Generalitat a actuar. 
Junts som més forts!    
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